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Das Préasidium hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2020 die Richtlinie zur Vergabe von Pro-
motionsabschlussstipendien an der TU Clausthal erstmalig beschlossen (Mitt. TUC
2020, Seite 32), zuletzt gedndert per Beschluss des Prasidiums am 19. November 2021
(Mitt. TUC 2022, Seite 3).

Ziel dieses von Gleichstellungsbiiro und Graduiertenakademie getragenen Forderpro-
gramms ist es, Nachwuchswissenschaftler: innen, bei denen sich der Abschluss der Pro-
motion aus familidren Griinden oder aus Griinden besonderer Harte verzogert hat, zu
unterstutzen.

Dafiir stellt die TU Clausthal einen Uberbriickungsfonds zur Verfiigung.
1) Gegenstand der Forderung

o Verzogerung des Promotionsabschlusses aus familidaren Griinden (Schwanger-
schaft, Erziehungsaufgaben, Pflege von Angehorigen, weitere Griinde sind mog-
lich). Wenden Sie sich in diesen Fillen bitte an das Gleichstellungsbiiro der TU
Clausthal.

e Verzogerung des Promotionsabschlusses aufgrund besonderer Harte (Krankheit,
unverschuldete Kiirzung der Promotionsfinanzierung, unverschuldete Verzoge-
rung der Forschungstatigkeit, weitere Griinde sind moglich). Wenden Sie sich in
diesen Féllen bitte an die Graduiertenakademie der TU Clausthal.

2) Ausstattung und Budget der Forderung

Die Forderung wird in der Regel fiir drei Monate gewdhrt. Die maximale Forderzeit be-
tragt sechs Monate. Das Abschluss-Stipendium betragt in der Regel 1500,00 Euro pro
Monat. Eine Doppelforderung ist ausgeschlossen. Die Promotionsabschlussférderung
wird vorbehaltlich der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel gewdhrt und ist an den

im Antrag skizzierten Zweck gebunden. Ein Anspruch auf Foérderung besteht nicht.

Fiir die Forderung wird ein Budget von 18.000€ pro Jahr vorgesehen. Uber die Hohe des
Budgets beschlief3t das Prasidium jahrlich je nach Mittelverfiigbarkeit.

3) Verfahren

3.1 Antragsberechtigung



Antragsberechtigt sind alle immatrikulierten Doktorand*innen der TU Clausthal, die zu-
gleich Mitglieder der Graduiertenakademie sind, nach vorheriger Beratung durch das
Gleichstellungsbiiro oder die Graduiertenakademie.

3.2 Antragstellung:

Antrage konnen zwei Mal jahrlich, jeweils zum 31.03. bzw. 30.09. des jeweiligen Jahres
in schriftlicher Form sowie per E-Mail als PDF-Dokument entweder an das Gleichstel-
lungsbiiro (Gleichstellungsbiiro der TU Clausthal, Leibnizstrale 4A, 38678 Clausthal-
Zellerfeld und gleichstellungsbuero@tu-clausthal.de) oder die Graduiertenakademie
(Graduiertenakademie der TU Clausthal, Adolph-Roemer-Strafde 2A, 38678 Clausthal-
Zellerfeld und graduiertenakademie@tu-clausthal.de) gestellt werden. Innerhalb von
vier Wochen nach Ende der Ausschreibungsfrist werden die Antrage der Kommission
vorgelegt, und es wird eine Entscheidung durch die Kommission getroffen. Fiir die An-
tragstellung sollten alle anderen Moglichkeiten zur Finanzierung des Abschlusses Ihrer
Promotion ausgeschopft werden.

3.3 Antragsunterlagen
¢ Formloses Anschreiben mit Nennung der Griinde, die die Beendigung der Promo-
tion verzogert haben, und Angabe des gewiinschten Forderzeitraums.
e Angaben zur bisherigen Finanzierung der Promotionsvorhaben sowie Stellung-
nahme zu den uberpriiften Moglichkeiten der Weiterfinanzierung
Lebenslauf und akademischer Werdegang
Immatrikulationsbescheinigung
Beschreibung des aktuellen Stands der Promotion (max. 2 DIN A4-Seiten)
Nachweis tiber die unverschuldete Verzogerung des Abschlusses und das Vorlie-
gen besonderer sozialer Hirte (eventuelle Erziehungs- oder Pflegezeiten sowie
Nachweise uiber (chronische) Erkrankungen durch geeignete Unterlagen, wie z. B.
fachdrztliches Attest, Geburtsurkunden, Bescheinigungen des Einwohnermelde-
amtes, Pflegegutachten der jeweiligen Pflegekasse etc.).
e Tabellarischer Arbeits- und Zeitplan fiir die Fertigstellung der Dissertation (max. 2
DIN A4-Seiten)
o Befiirwortendes Empfehlungsschreiben der/s Betreuer:in mit folgenden Angaben:
o Bestdtigung der Richtigkeit der von der/dem Antragsteller:in gemachten
Angaben (vor allem hinsichtlich des Verzogerungsgrundes)
o Bestdtigung der Durchfithrbarkeit des Abschlusses der Qualifikationsphase
in dem angestrebten Forderzeitraum

3.4 Auswahlkommission

Uber die Férderung entscheidet eine gemeinsame Auswahlkommission bestehend aus
der/dem Vizeprdsident:in fir Gleichstellung und Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses, Gleichstellungsbeauftragter, Geschaftsfithrer:in der Graduiertenakade-
mie sowie einer/einem Vertreter:in der Kommission fiir Gleichstellung und einer/einem
Vertreter:in des Rates der Graduiertenakademie.



3.5 Vergabekriterien

Die Vergabekriterien richten sich nach dem jeweils vorliegenden Verzogerungsgrund.
Folgende formale Kriterien werden fiir die Auswahl der Stipendiat:innen herangezogen:
e Vollstandigkeit der Antragsunterlagen
e Vorliegen besonderer Harte oder familidrer Griinde
e Realisierungschance des Promotionsabschlusses wahrend der Forderung

Folgende zusitzliche Kriterien konnen fiir die Auswahl der Stipendiat:innen herangezo-
gen werden:
e Qualifizierung des/r Antragsteller:in
e Engagementin der Lehre
e Wissenschaftliche Aktivititen des/r Antragsteller:in (z.B. Publikationstatigkeit,
Vortrage/ Teilnahme an Konferenzen, Mitwirkung bei Drittmittelantragen)
e Internationale Erfahrung des/r Antragsteller:in
o Weitere tiberfachliche Aktivitdten des/r Antragsteller:in (z.B. Engagement in der
akademischen Selbstverwaltung, ehrenamtliche Tatigkeiten)

4) Verpflichtungen

4.1 Die Inanspruchnahme eines Stipendiums verpflichtet zur Einhaltung der ,,Regeln zur
Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis und Verfahren bei Verdacht auf wissenschaft-
liches Fehlverhalten fiir die Technische Universitat Clausthal® in ihrer jeweils giiltigen
Fassung. Im Fall wissenschaftlichen Fehlverhaltens sind Mafinahmen vorbehalten, die
bis zur Riicknahme der Forderentscheidung (ganzlicher oder teilweiser Widerruf der Be-
willigung, Ruckruf von bewilligten Mitteln, Riickforderung verausgabter Mittel) gehen
konnen.

4.2 Die Geforderten sind verpflichtet, nach Beendigung des Forderzeitraums tiber den
Stand des Promotionsverfahrens zu informieren. Es wird davon ausgegangen, dass die
Dissertation innerhalb von drei Monaten nach Abschluss der Forderung der Fakultét vor-
liegt. Fur den Fall, dass die Dissertation der Fakultat nicht vorliegt, sind die genauen
Griinde schriftlich zu benennen.

4.3 Die/der Geforderte ist verpflichtet, dem Gleichstellungsbiiro oder der Graduierten-
akademie die Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit, den Bezug eines weiteren Stipendi-
ums oder sonstige Anderungen der im Antrag gemachten Angaben unverziiglich mitzu-
teilen. Die Auswahlkommission kann vor diesem Hintergrund entscheiden, die Bewilli-
gung des Stipendiums zu widerrufen.

5) Datenschutzerklarung

5.1 Die von den Bewerber:innen im Rahmen des Bewerbungsprozesses mitgeteilten Da-
ten werden fir die weitere Verfahrensbearbeitung gespeichert und verarbeitet. Gegen-
stand des Datenschutzes sind dabei nach DSGVO personenbezogenen Daten, also Ein-
zelangaben uber personliche und sachliche Verhdltnisse, die im Rahmen der Bewerbung
auf ein Stipendium mitgeteilt werden.



5.2 Die Datenerhebung und -verarbeitung bedarf der Einwilligung durch den/die
Bewerber:in. Diese Einwilligung zur Erhebung, Speicherung und Nutzung der Daten zu
dem benannten Zweck der Durchfithrung des Auswahlverfahrens und Umsetzung der
Auswahlentscheidungen wird mit dem Absenden der Bewerbung per E-Mail und/oder
per Post gegeben.

5.3 Bewerber:innen haben das Recht, ihre Einwilligung jederzeit ohne Angabe von Griin-
den zu widerrufen. Dieser Widerruf ist schriftlich an das Gleichstellungsbiiro



