m‘ TU Clausthal

Verwaltungshandbuch

Richtlinie der TU Clausthal iiber die Vergabe von Stipendien

zur Forderung der Forschung oder zur Forderung der
wissenschaftlichen Ausbildung oder Fortbildung an
auslandische Gastwissenschaftler aus Drittmitteln.
Vom 07.11.1995

Beschluss des Senats vom 14.02.1984 in der Fassung der Senatsbeschliisse vom
03.05.1988 und 07.11.1995.

1.

Der Préasident der Technischen Universitdt Clausthal gewdhrt auf Antrag einer
Universitatseinrichtung zur Forderung der Forschung oder zur Forderung der
wissenschaftlichen Ausbildung oder Fortbildung Stipendien an ausldandische
Gastwissenschaftler.

Die Stipendien sind fir ausldndische Wissenschaftler bestimmt, die im
Rahmen von Forschungsaufgaben, zur Forderung der wissenschaftlichen
Ausbildung oder zur Fortbildung an der TU Clausthal titig sind. Die Stipendien
diirfen den fiir die Erfillung der Forschungsaufgabe oder fiir die Bestreitung
des Lebensunterhalts oder die Deckung des Ausbildungsbedarfs erforderlichen
Betrag nicht tibersteigen.

Der Stipendiat darf im Zusammenhang mit seinem Aufenthalt an der TU
Clausthal nicht zu einer Gegenleistung im Sinne einer Arbeitnehmertdtigkeit
verpflichtet sein. Der Stipendiat verpflichtet sich, seine volle Arbeitskraft auf
das Ausbildungs- und/oder Forschungsvorhaben zu konzentrieren. Eine
zusdtzliche Arbeitnehmertatigkeit ist nicht statthaft.

Bei Stipendiaten, die sich zur Forderung der wissenschaftlichen Fortbildung an
der TU Clausthal authalten, darf der Abschluss der Berufsausbildung nicht
langer als zehn Jahre zuriickliegen.

Die Hohe des Stipendiums zur Forderung der wissenschaftlichen Ausbildung
oder Fortbildung wird von einem Férderungsausschuss unter Beriicksichtigung
des Vorschlags der einladenden Universitatseinrichtung nach den person-
lichen Verhdltnissen des Stipendiaten und dessen Bediirftigkeit festgesetzt. Sie
muss sich immer im Rahmen der von staatlicher Seite oder von privaten
Vereinigungen gewdhrten Stipendien halten (Forderungshochstgrenze). Bei
qualifizierten auslindischen Studierenden ohne Diplomhauptpriifung oder
vergleichbaren Studienabschluss sind das Betrdge bis zu 400 €.

Bei Hochschulabsolventen mit Diplom oder vergleichbarem Studienabschluss
sind dies Betrdge bis zu 750 €.



Bei promovierten Bewerbern und solchen mit einem vergleichbaren
auslandischen Doktorgrad sind das Betrage bis zu 1.350 €.

Bei habilitierten oder hoch qualifizierten promovierten Bewerbern, die
mehrere Jahre entweder in Lehre oder Forschung tdtig waren und sich durch
wissenschaftliche Veroffentlichungen besonders ausgewiesen haben, sind
Ausnahmen im hierfiir von anderen Stipendientrigern gesetzten Rahmen
zulassig.

Bei verheirateten Stipendienempfingern ist die Zahlung eines Familien-
zuschlags unter folgenden Voraussetzungen moglich:

a) Der Ehepartner muss am Hochschulort anwesend sein und
b) darf keine eigenen Beziige haben, die mehr als 200 € betragen.

Der Familienzuschlag betrdgt bis zu 150 €.

6. Stipendien zur unmittelbaren Forderung der Forschung diirfen nur insoweit
vergeben werden, als die Mittel verwendet werden, um die sachlichen
Voraussetzungen zur Erfiillung der Forschungsaufgabe zu schaffen (Sach-
beihilfe), zum Beispiel Beschaffung der erforderlichen Rohstoffe, Apparate,
Biicher, Miete oder notwendigen Rdume, Bezahlung der erforderlichen
Hilfskrafte.

Stipendien zur unmittelbaren Forderung der Forschung diirfen keine Beihilfen
enthalten, die fiir die personliche Lebensfiihrung des Empfingers bestimmt
sind.

7. Dem Forderungsausschuss gehoren der Vizeprdsident fir Studium und Lehre,
der Dezernent des Studienzentrums und ein von der Gruppe der
wissenschaftlichen Mitarbeiter zu benennender wissenschaftlicher Mitarbeiter
an.

8. Wenn eine kiirzere Dauer nicht gentiigt, werden die Stipendien in der Regel bis
zu einem Jahr vergeben. Die Dauer soll zwei Jahre nicht tberschreiten.
Stipendien werden auch vergeben bis zur Klirung von Einstellungs-
voraussetzungen.

9. Der Stipendiat erbringt gegeniiber dem betreuenden Professor in regelmafligen
Abstinden Nachweise iiber wdhrend des Stipendienaufenthaltes erworbene
Kenntnisse und ist verpflichtet, iiber die bei seinen Forschungsarbeiten
erzielten Ergebnisse zu berichten. Der Stipendiat ist verpflichtet, Anderungen
seiner wirtschaftlichen Verhdltnisse sofort mitzuteilen. Eine Verletzung dieser
Verpflichtungen berechtigt zum Widerruf des Stipendiums.

10.Der Stipendiat wird einem Professor zugewiesen. Der Professor nimmt
gegeniiber dem Stipendiaten die Betreuungsaufgaben der Hochschule im Sinne
dieser Richtlinie wahr. Der Stipendiat erhdlt den Status eines Gasthorers gemafd
§ 11 der Immatrikulationsordnung der TU Clausthal vom 17.Dezember 2002.



11.Die Gewahrung eines Stipendiums setzt voraus,

a) dass der Stipendiat bei Antritt des Stipendiums den Nachweis einer
Krankenversicherung sowie einer Unfall- und Haftpflichtversicherung
beibringt,

b) dass der Hochschuleinrichtung, die fur die Laufzeit des Stipendiums
erforderlichen Mittel zur Verfiigung stehen. Diese diirfen nicht ander-
weitigen Zweckbindungen unterliegen,

¢) dass die Bewilligungsbedingungen des Zuwendungsgebers die Gewdahrung
von Stipendien
nicht ausschlief3en und

d) dass die Bewilligungsbedingungen eines fritheren Stipendientrdgers einer
Weiterforderung durch die Hochschule nicht entgegenstehen. Der
Stipendienempfanger hat gegebenenfalls durch eine Bescheinigung des
betreffenden Stipendientragers die Unbedenklichkeit einer Weiter-
forderung darzulegen.

12.Stipendienantrdage sind spéatestens sechs Wochen vor dem beabsichtigten
Beginn des Forderungszeitraumes vorzulegen. Das Stipendium wird frithestens
ab Beginn des Antragsmonats (Eingang beim Leiter der Hochschule) gewahrt.
Antragsformulare fiir Stipendien gemafd Ziffer 5 sind Studentenzentum
erhaltlich (Tel.: 2493 oder 2395).



http://www.tu-clausthal.de/hv/d5/vhb/system5/5_05_01_Antrag.pdf

